Информация о работе комиссии по соблюдению требований                               к служебному поседению и урегулированию конфликта интересов администрации Тельминского муниципального образования 
[bookmark: _GoBack]за 2016-2017 год

С целью недопущения возможности возникновения конфликта интересов за период 2016-2017 года комиссией по соблюдению требований к служебному поседению и урегулированию конфликта интересов администрации Тельминского муниципального образования проведено два заседания по следующим вопросам: 
09.02.2016 года, о рассмотрении уведомления о намерении выполнения иной оплачиваемой работы муниципальным служащим. Проанализировав уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, комиссия решила: Дать муниципальному служащему согласие на выполнение иной оплачиваемой работы;
03.06.2016 года, о рассмотрении уведомления о намерении выполнения иной оплачиваемой работы муниципальным служащим. Проанализировать уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, комиссия решила: Дать муниципальному служащему согласие на выполнение иной оплачиваемой работы.
23.06.2017 года состоялось заседание комиссии о рассмотрении Представления прокуратуры г. Усолье-Сибирское об устранении нарушений законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции от 09.06.2017 года №07-24-2017 о представлении муниципальными служащими администрации городского поселения Тельминского муниципального образования неполных и неточных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год. 
За период 2016-2017   г.г. в органы местного самоуправления Тельминского муниципального образования уведомлений о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения не поступало и не зарегистрировано.  

